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Opstina Kotor

KONKURS ZA NEVLADINE ORGANIZACIJE ZA PREDAJU PRIJEDLOGA PROJEKATA U SKLOPU REGIONALNOG
PROGRAMA LOKALNE DEMOKRATIJE NA ZAPADNOM BALKANU (RELOAD)

Lista projekata kojima nedostaje dokumentacija i koji su diskvalifikovani iz daljeg procesa ocjenjivanja

Nakon isteka roka za prijavu na RelL.OaD Konkurs u Opstini Kotor i administrativne provjere izvrsene od strane ReLLOaD Komisije, koja se sastala 15.
januara tekuce godine, sastavljena je lista organizacija i projekata kojima nedostaje dio projektne dokumentacije ili nisu usaglaseni sa osnovnim

Rel.OaD principima i pravilima i po misljenju Komisije time nece uéi u dalje razmatranje za dodjelu sredstava, kako je to pojasnjeno u Smjernicama za
aplikante (strana 10).

Navedene organizacije su duzne da dostave nedostaju¢u dokumentaciju, u skladu sa komentarima i sugestijama Komisije (tabela ispod),
najkasnije do 23. januara 2019. godine, do 14:00 ¢asova. Ukoliko do navedenog roka organizacije ne dostave nedostaju¢u dokumentaciju, dobice
pisano obavjeStenje o odbijanju prijave u roku naznacenom u Smjernicama za aplikante, tj. bi¢e iskljucene iz daljeg procesa evaluacije projektnih
predloga. Dokumentaciju je potrebno dostaviti na slede¢u adresu:

OpStina Kotor
Sekretarijat za kulturu, sport i drustvene djelatnosti
Stari grad 317
85 330 Kotor
Na ruke: Katica Brkanovi¢



Br. \:VA\ Naziv projekta Ukupan Opis - nedostajuca dokumentacija

organizacije budzet
(€)
1. | Preporod Za buducénost Kotora bez | 11.060,00 | Dostaviti Izjavu o partnerstvu koja opisuje raspodjelu poslova izmedu vodece i
droge partnerske NVO $to se tice realizacije aktivnosti i budZeta projekta

Biografije zaposlenih i saradnika/eksperata koji ¢e biti angaZovani na realizaciji
projekta (projektni predlog, strana 4)

Dopuniti elektronsku verziju dokumentacije dodatnom dokumentacijom

2. | NaSa akcija | Zastita Zivotne sredine | 11.990,00 | Ovjerenu fotokopiju RjeSenja o upisu nevladine organizacije u Registar
uvodenjem biciklizma u nevladinih organizacija i Rje$enja o izvrSenim promjenama, ukoliko ih ima (ne
Kotoru misli se na ovjeru pecatom organizacije, ve¢ na ovjeru u nadleznoj instituciji)

Statut nevladine organizacije
Osnivacki akt nevladine organizacije

Uvjerenje/Potvrdu da NVO nema obaveza po osnovu poreza i doprinosa
zaklju¢no sa mjesecom koji prethodi mjesecu u kojem je objavljen Konkurs,
odnosno u kojem se podnosi prijava (Uvjerenje izdaje Podruc¢na jedinica Poreske
uprave)

Bilans stanja i Bilans uspjeha, za 2015, 2016.1 2017. godinu (ili za godine
postojanja NVO ako je osnovana nakon 2015. godine)

Kopija godi$njeg narativnog izvjestaja o radu organizacije za prethodnu godinu

Kopije Ugovora o angaZzmanu (ugovor o radu, djelu, volonterskom radu itd)
zaposlenih u nevladinoj organizaciji, ukoliko ih ima

Biografije zaposlenih i saradnika/eksperata koji ¢e biti angazovani na realizaciji
projekta (projektni predlog, strana 4)

Saglasnost/misljenje/preporuku institucije/a sa kojima ¢e se saradivati na




projektu, posebno ako aktivnosti projekta zavise od djelovanja tih institucija

Statut partnerske organizacije
Ovjerena kopija RjeSenja o upisu partnerske organizacije u registar NVO

Uvjerenje/Potvrdu da partnerska NVO nema obaveza po osnovu poreza i
doprinosa zaklju¢no sa mjesecom koji prethodi mjesecu u kojem je objavljen
Konkurs, odnosno u kojem se podnosi prijava (Uvjerenje izdaje Podrucna jedinica
Poreske uprave)

Dopuniti elektronsku verziju dokumentacije dodatnom dokumentacijom

U skladu sa Konkursom i Smjernicama za aplikante (str. 10), a po osnovu konflikta interesa i neuskladenosti sa osnovnim pravilima ReLOaD Konkursa,
sljede¢e NVO, podnosioci projektnih prijava su odlukom Komisije diskvalifikovane i ne¢e se razmatrati u narednim fazama ocjenjivanja projektnih
prijava:

Naziv NVO Naziv projekta Osnov neuskladenosti Status

1. | Razvojno Na$ izbor je zdrav | Opstinska sluzbenica je ¢lanica Upravnog odbora organizacije, a zaposlena | DISKVALIFIKOVAN
edukativni centar | Zivot u opstinskom preduzecu je planirano da bude zaposlena na projektu i za to
dobija finansijsku nadoknadu, $to je identifikovano kao konflikt interesa, u
skladu sa Smjernicama za aplikante, str. 5:

e ako su NVO aplikanti usko povezani sa sluzbenicima opstine - ako je
zaposleni, ovlaSteno lice, direktor, ¢lan Upravnog odbora ili drugih
struktura organizacije, istovremeno =zaposlen u Opstini ili
organizacije ili preduzeca finansirane djelimic¢no ili u potpunosti od
strane OpStine.

e ako je predvideno da zaposleni organizacije ili preduzeca finansirane
djelimicno ili u potpunosti od strane OpStine, budu angaZovani na
predloZzenom projektu uz ostvarivanje direktne ili indirektne
finansijske koristi.

2. | CEITA - Centar za | Zeleni prstici Zaposlena u opstinskom preduzecu je planirano da bude zaposlena na | DISKVALIFIKOVAN
ekonomske i IT projektu i za to dobija finansijsku nadoknadu, $to je identifikovano kao
analize konflikt interesa, u skladu sa Smjernicama za aplikante, str. 5:

e ako je predvideno da zaposleni organizacije ili preduzeca finansirane
djelimi¢no ili u potpunosti od strane OpStine, budu angazovani na
predloZzenom projektu uz ostvarivanje direktne ili indirektne




finansijske koristi.

Fondacija Don
Branko Zbutega

Art Eco

Opstinska sluZbenica je clanica Upravnog odbora organizacije, Sto je
identifikovano kao konflikt interesa, u skladu sa Smjernicama za aplikante,

str. 5:

ako su NVO aplikanti usko povezani sa sluzbenicima opstine - ako je
zaposleni, ovlasteno lice, direktor, ¢lan Upravnog odbora ili drugih
struktura organizacije, istovremeno zaposlen u OpStini ili
organizacije ili preduzeca finansirane djelimic¢no ili u potpunosti od
strane Opstine.

DISKVALIFIKOVAN




