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Broj: 02-742/18 
Kotor, 23.01.2018.godine 
 
 
           U skladu sa članom 44. Zakona o državnim službenicima i namještenicima  ("Službeni list 
CG" br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a u vezi sa članom 115. stav 7. Zakona o lokalnoj 
samoupravi (»Sl.list CG« br. 02/18), i na osnovu Izvještaja o ocjenjivanju kandidata za vršenje 
poslova radnog mjesta, broj: 02-740/18 od 23.01.2018.godine, Komisija za provjeru sposobnosti 
kandidata po internom oglasu između organa lokalne uprave br. 02-16689/4-17 objavljen na 
oglasnoj tabli i web sajtu Opštine Kotor 23.11.2017.godine, zaključen 09.12.2017.godine, utvrdila 
je 
 

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA 
 
 
         Po internom oglasu između organa lokalne uprave Opštine Kotor, objavljenom za potrebe 
Sekretarijata za lokalne prihode, budžet i finansije, za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 
Inspektora/ke III za kontrolu i prinudnu naplatu pr ihoda, 1 izvršilac/teljka, uslovi: visoko 
obrazovanje, nivo VII, podnivo VII 1 kvalifikacije obrazovanja (240 kredita CSPK-a), ekonomski 
fakultet, pravni fakultet ili fakultet organizacionog smjera, 1 godina radnog iskustva, položen stručni 
ispit za rad u državnom organu, poznavanje rada na računaru.  
 
 1. Igor Guberini ć - ostvareni broj bodova: 29,56 
 
  
 

U skladu sa članom 45. Zakona o državnim službenicima i namještenicima ("Službeni list 
CG" br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a u vezi sa članom 116. stav 1 i 2 Zakona o lokalnoj 
samoupravi (»Sl.list CG« br. 02/18) starješina državnog organa dužan je da Odluku o izboru 
kandidata donese i dostavi Sekretarijatu za opštu upravu u roku od 30 dana od dana prijema Rang 
liste za izbor kandidata, vodeći računa o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost pripadnika 
manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, 
kao i o zapošljavanju lica sa invaliditetom. 
 
  
 
           
Dostavljeno:                                                                     Komisija za provjeru sposobnosti                                                                          
- Sekretarijatu 04 
- Sekretarijatu 02                                                                                Predsjednica   
- U dosije 
- A/A                                                                                                Dragana Kaš ćelan  
 
 


