ObrazloZenje

Pravni osnov za donoSenje Odluke o kriterijumima, nafinu i postupku raspodjele sredstava za
podrsku Zenskom preduzetniStvu sadrzan je u odredbi ¢lana 27 stav 1 tatka 6 Zakona o lokalnoj
samoupravi ("SLlist CG", br 2/18, 034/19) 1 ¢lana 15 stavl tacka 6 1 Clan 36 stav 1 tacka 2 Statuta
Opstine Kotor ("SLlist CG-opstinski propisi", br. 037/19).

Odluka je u skladu i sa nacionalnim strateSkim dokumentima — Strategijom razvoja Zenskog
preduzetniStva, Strategijom razvoja mikro, malih 1 srednjih preduzeca i Planom aktivnosti za
postizanje rodne ravnopravnosti.

Strategija ravoja Zenskog preduzetni$tva u Crnoj Gori 2015-2020 pruza podrSku preduzetnickom
potencijalu Zena, kao 1 stvaranju povoljnog poslovnog ambijenta za njihovo uklju¢ivanje u
preduzetnistvo.

U Strategiji razvoja mikro, malih 1 srednjih preduze¢a u Crnoj Gori 2018-2022, posebna paznja je
posvecena promociji zenskog, socijalnog i preduzetnistva mladih.

Plan aktivnosti za postizanje rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori 2017-2021 predstavlja razvojni
dokument za implementaciju politike rodne ravnopravnosti, a izmedu ostalih oblasti obuhvata i
rodnu ravnopravnost u ekonomiji.

Zensko preduzetni§tvo je najbrze rastuéa kategorija u preduzetni¢kom svijetu i taj trend je zahvatio
podjednako sve zemlje bez obzira na stepen ekonomskog razvoja. Razvojem Zenskog
preduzetniStva stvaraju se preduslovi za otvaranje novih radnih mjesta, §to omogucava razvoj
drustva u cjelini.

Nedostatak finansija za pocetak i razvoj biznisa, kao i nepovoljan i komplikovan pristup nov€anim
resursima je klju¢na ekonomska prepreka koja ima negativan uticaj na razvoj zenskog
preduzetniitva. Zene su u nepovoljnijem poloZaju od muskaraca za dobijanje bankarskih kredita jer
ve¢inom ne posjeduju sopstvenu imovinu, pa nisu u mogucnosti da samostalno obezbjede
finansijska sredstva.

Inicijativu Zenske politicke mreze (ZPM) da se u lokalnim samoupravama izdvoje posebne
buzetske linije za pomo¢ Zenskom preduzetniStvu podrzala je i Opstina Kotor na nacin §to je u
budzetu za 2020. godinu obezbjedila sredstva za podsticaj zenskog preduzetniStva. Sredstva koja
smo planirali ove godine nisu velika, a ipak predstavljuaju ohrabrenje za ulazak Zena u
preduzetnicke vode.

Donosenjem ove Odluke pokaza¢emo spremnost da uvedemo novu lokalnu razvojnu politiku i1 da ¢e
linija za podrSku zenskom preduzetni$tvu biti uobicajena kategorija buduceg budzeta nase opstine.

Ovom Odlukom ¢e se doprinijeti razvoju Zenskog preduzetnistva i ekonomskom osnazZivanju Zena,
a dugoro¢no gledano ovaj proces moze pomoci da se uklone eventualne i naslijedene prepreke s
kojima se Zene suocavaju, ¢ime ¢e se stvoriti uslovi da preduzetnice daju pun doprinos razvoju
privrede 1 druStva.



