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Broj: 02-100/20- |0 Q¢4 Kotor, 03.08.2020.godine
OBAVJESTENJE
Postovani kandidati,

Obavje$tavamo vas da c¢e se postupak obavezne provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina po javnom oglasu za potrebe Sekretarijata za opstu upravu, broj:
02-100/20-8332 objavljen dana 17.06.2020.godine, za popunu radnog mjesta
referent/kinja-sekretar/ka MZ Skaljari, 1 izvrsilac/telika na neodredeno vrijeme, odrzati
dana 11.08.2020.godine (utorak) u kancelariji br. 12, na prvom spratu u zgradi Opstine
Kotor, sa pocetkom u 10:00 ¢asova.

Provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina vrsi Komisija.

Shodno odredbama Uredbe o kriterijumima i blizem nacinu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sl. list Crne Gore" br.
050/18) provjera obuhvata: pisano testiranje i usmeni intervju.

Pisano testiranje sastoji se od:

steorijskog dijela pisanog testa (odnosi se na provjeru opstih i posebnih znanja i sadrzi 20
pitanja na koja kandidat odgovara na nacin Sto bira jedan od vise ponudenih odgovora.
Maksimalan broj bodova koji se mozZe ostvariti na teorijskom dijelu pisanog testa je 20, pri
cemu se svako pitanje boduje sa po jednim bodom. Kandidati koji ostvare vise od 70%
bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti izradi prakticnog dijela pisanog
testa;

*prakticnog dijela pisanog testa (podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na
provjeru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas).
Kandidati koji ostvare viSe od 50% bodova na prakticnom dijelu pisanog testa mogu
pristupiti usmenom intervjuu.

Usmeni intervju se sprovodi individualno sa svakim kandidatom koji je na praktiénom dijelu
pisanog testa ostvario viSe od 50 % bodova, svakom kandidatu postavijaju se ista pitanja,
po istom redosijedu i zadaje rjeSavanje istog problema, odnosno zadatka, pri emu se
mogu postavijati dodatna pitanja i zahtijevati dodatna objasnjenja.

Napominjemo da je neophodno da svi kandidati, prije poéetka pisanog testiranja, u cilju
utvrdivanja identiteta, Komisiji daju na uvid liénu kartu ili drugu liénu ispravu (sa
fotografijom).

Kandidat koji zakasni na pisano testiranje do 15 minuta, dozvoli¢e se da pristupi pisanom
testiranju.

Za vrijeme provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina nije dozvoljena
medusobna komunikacija kandidata, upotreba personalnog racunara, mobilnog telefona ili
drugih sredstava koja ometaju ili utiCu na sprovodenje provjere, niti napustanje prostorije u
kojoj se sprovodi provjera.

Kandidat koji remeti red za vrijeme provjere ili se ne pridrZzava utvrdenih pravila isklju¢uje
se iz daljeg postupka provjere, $to se navodi u izvjes$taju o provjeri sposobnosti.



Pisanom testiranju prisustvuje najmanje jedan d&lan Komisije za provjeru znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina.

Usmeni intervju sprovodi se pred svim ¢lanovima Komisije za provjeru provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina.

Kandidat je duZan da zavrsi pisano testiranje, najkasnije istekom vremena odredenog za
pisano testiranje.

Nakon zavrSetka pisanog testiranja kandidat je duZan da napusti prostoriju u kojoj se
sprovodi pisano testiranje.

Postupku provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina mogu pristupiti kandidati
sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za popunu radnog mijesta
referent/kinja-sekretar/ka MZ Skaljari:

e Tea Brajak




