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Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta koga zastupa ministarka prof.dr. Vesna
Bratic i Opstina Kotor koju zastupa predsjednik OpS$tine Viadimir Joki¢, dana
zakljuéuju:

SPORAZUM

o medusobnoj saradniji u oblasti unutrasnje revizije

Clan 1
Predmet ovog sporazuma je medusobna saradnja Direktorata za unutradnju reviziju i
nadzor organa drzavne uprave Ministarstva prosvjete, nauke kulture i sporta (u daljem
tekstu MPNKS) i Sluzbe za unutras$nju reviziju Opstine Kotor u pogledu unapredenja
metodologije rada unutragnje revizije i eksterne ocjene kvaliteta unutrasnje revizije.

Clan 2
Potpisivanjem ovog sporazuma Direktorat za unutradnju reviziju i nadzor organa
drzavne uprave MPNKS i Sluzba za unutrasnju reviziju Opstine Kotor su saglasni da
medusobno saraduju i razmjenjuju steéena znanja, iskustva i dobru praksu primjene
nacionalnih propisa Crne Gore kojima je uredena unutrasnja revizija i Medunarodnog
okvira profesionalne prakse unutradnje revizije (lIA), u granicama svojih raspoloZivih
revizorskih resursa.

Clan 3
Potpisnici ovog sporazuma su saglasni da saraduju narocito u dijelu uspostavljanja i
unapredenja profesionalne prakse primjene standarda 1312 - Eksterna ocjena kvaliteta
rada unutradnje revizile, pod nadzorom Direktorata za centralnu harmonizaciju
Ministarstva finansija i socijalnog staranja.

Clan 4
Ovaj sporazum je otvoren za sve vidove saradnje koji doprinose ostvarivanju utvrdenih
cilieva potpisnika Sporazuma definisanih StrateSkim odnosno Godi$njim planom rada
unutrasnje revizije.

Clan 5
Ug&esnici ovog Sporazuma se obavezuju na kompletnu tajnost podataka, informacija i
dokumenata koji ée se tokom rada dobijati ili primati za vrijeme trajanja Sporazuma. U
skladu sa Zakonom ni jedna informacija ne moze biti ustupljena trecoj strana. Obaveza
&uvanja tajnosti podataka, informacija i dokumenata postoji i poslije prestanka vazenja
ovog Sporazuma.

Radi zaétite povjerljivosti podataka i informacije koje revizori prikupe u postupku revizije,
svaki zaposleni unutrasnji revizor potpisnika Sporazuma prethodno potpisuje izjavu o
povjerljivosti prije upoznavanja sa revizorskim zakljutcima drugog potpisnika
Sporazuma.



Svaka razmjena nalaza i zakljutaka koji sadrze podatke ¢ija povjerljivost se §titi, treba
da sluzi iskljudivo unapredenju metodologije rada unutradnje revizije potpisnika
Sporazuma.

Clan 6
Potpisnici Sporazuma se obavezuju da sa rezultatima rada koji proizadu iz medusobne
saradnje upoznaju Direktorat za centralnu harmonizaciju Ministarstva rada i socijalnog
staranja, radi daljeg unapredenja ukupnog rada unutrasnje revizije u Crnoj Gori.

Ukoliko se u toku trajanja ovog Sporazuma realizuju pripremne aktivnosti koje se
odnose na eksternu ocjenu kvaliteta unutrasnje revizije u skladu sa Godi$njim planom
rada unutradnje revizije sacinice se nacrt izvjestaja, koji ¢e se dostaviti Ministarstvu
finansija i socijalnog staranja, Direktorat za centralnu harmonizaciju, radi davanja
saglasnosti da su preduzete aktivnosti u skladu sa ¢lanom 2 ovog Sporazuma. Po
dobijanju saglasnosti izvjestaj potpisuju direktorica Direktorata i rukovoditeljka Sluzbe i
dostavljaju rukovodiocu subjekta na koji se izvjeStaj odnosi.

Clan 7
Sporazum se zakljuéuje na dvije godine uz moguénost produzenja, u slu¢aju postojanja
zajedni¢kog interesa, a moze biti raskinut sporazumno, na zahtjev jednog od potpisnika
Sporazuma.

lzmjene i dopune ovog Sporazuma potpisnici ¢e realizovati na nagin na koji je Sporazum
zakljucen.

Clan 8
Ovaj sporazum sacinjen je u pet (5) istovjetnih primjeraka od kojih potpisnici zadrzavaju
po dva (2), a jedan primjerak se dostavlja Direktoratu za centralnu harmonizaciju
Ministarstva finansija i socijalnog staranja.

Clan 9
Sa sadrzajem Sporazuma saglasne su Direktorica Direktorata i Rukovoditeljka Sluzbe,
$to potvrduju svojim potpisom.

Direktorica Direktorata Rukovoditeljka Sluzbe

Slavica Draskovié Nada Todorovi¢
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