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PREDSJEDNIK OPSTINE

Broj: 01- 4284\
Kotor, 23.09.2015. godine

Na osnovu élana 53. Statuta Opstine Kotor ("Sl.list Opstine Kotor", br.3/04, i "Sl.list
CG-Opétinski propisi®, br.17/08, 31/09, 40/10 i 4/11), saglasno Akcionom planu za borbu
protiv korupcije u Opstini Kotor, donosim

, RJESENJE .
O FORMIRANJU RADNE GRUPE ZA PRACENJE REALIZACIJE
AKCIONOG PLANA ZA BORBU PROTIV KORUPCIJE U OPSTINI KOTOR

Formira se Radna grupa za pracenje realizacije Akcionog plana za borbu protiv
korupcije u Op3tini Kotor, u sastavu:

1. Glavni administrator, Petar Abramovi¢, koordinator

. Odbornik DPS u SO Kotor, Zeljko Aprcovié, ¢lan

. Odbornik SDP u SO Kotor, Bruna Lon¢arevic, ¢lan

. Odbornik SNP u SO Kotor, Mi¢o Dobrisa, ¢lan

. Odbornik LP u SO Kotor, Vido Draskovi¢, Clan

. Odbornik Koalicije DF u SO Kotor, Vladimir Potpara, ¢lan

. Sekretar Sekretarijata za urbanizam, gradevinarstvo i prostorno planiranje, Slavica
Vojinovi¢, clan

8. Sekretar Sekretarijata za imovinsko pravne poslove, Srdan Vukovic, Clan

9. NVO "Eko Centar Delfin", Ljilia Radunovi¢, ¢lan

10. Radio Skala, Slavko Mandi¢, ¢lan

11. Uprava za nekretnine PJ Kotor, Nacelinik Veselin Mileti¢, ¢lan

12. MUP - Uprava policije, Odjeljenje bezbjednosti Kotor, Nacelnik Igor Popovic, Clan
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Zadatak Radne grupe je pracenje realizacije Akcionog plana za borbu protiv
korupcije u Opétini Kotor, priprema izvjestaja o radu Radne grupe o sprovodenju Akcionog
plana i dostavljanje nadleZnim drzavnim i op$tinskim organima.



Stru¢no tehnicke poslove za potrebe radne grupe obavlja¢e Sluzba Glavnog
administratora, i to: Buro Radoniji¢ - sekretar, i Sonja Pagnacco - tehnicki sekretar.
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Koordinatoru pripada mjesecna nadoknada u iznosu od 0,80% minimalne zarade, a

¢lanovima Radne grupe pripada mjesecna nadoknada u iznosu od 0,40% minimalne
zarade.

Za obavljanje struéno - tehnickih poslova za potrebe Radne grupe, iz tacke lli,
imenovanima pripada nadoknada u visini od 0,40% minimalne zarade.

vV
Radna grupa ¢e donijeti Poslovnik o radu, kojim ¢e se blize definisati postupak i
nacin rada i pripreme lzvjestaja o radu.
Do dono&enja poslovnika iz prethodnog stava, shodno ¢e se primjenjivati Poslovnik

o radu Radne grupe za pracenje realizacije Akcionog plana za borbu protiv korupcije
Opstine Kotor (2013-2014), broj 0801-17672/13 od 12.12.2013. god.
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Ovo Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja.
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